BURMISTRZ MIASTA | GMINY NEKLA

na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.J. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282)

oglasza nabor na stanowisko urze¢dnicze:

W REFERACIE GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI I OCHRONY
SRODOWISKA W URZEDZIE MIASTA I GMINY NEKLA
w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbe¢dne:
1) obywatelstwo polskie,
2) pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
3) brak skazania za przestgpstwo umyslnie §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztalcenie wyzsze - preferowane kierunki : planowanie przestrzenne, administracja,
ochrona srodowiska,
6) wiedza i znajomo$¢ przepisow w zakresie: planowania i zagospodarowania przestrzennego,
postgpowania administracyjnego, samorzadu gminnego, prawa budowlanego, ochrony
srodowiska,
7) umiejetnos$¢ bieglej obstugi komputera w  zakresie podstawowych programéw pakietu
Office.

2. Wymagania dodatkowe: mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

Zadania podstawowe:
1) prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach ustalenia warunkow zabudowy i
zagospodarowania terenu,
2) prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach o ustalenie lokalizacji inwestycji
celu publicznego,
3) prowadzenie wypisOwW 1 wyrysow z miejscowych planow zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan 1 kierunkow zagospodarowania przestrzennego
Gminy,
4) wydawanie zas§wiadczen oraz udzielanie informacji o przeznaczeniu terenow,
5) prowadzenie postepowan administracyjnych naliczajagcych optate planistyczng oraz
windykacja nalezno$ci z tytutu w/w optaty,
6) prowadzenie spraw zwigzanych z wytaczeniem gruntéw z produkcji rolnej i lesnej,
7) wspotpraca w zakresie planowania przestrzennego z innymi gminami, sejmikiem
wojewoOdztwa, marszatkiem wojewddztwa, innymi jednostkami organizacyjnymi,
8) wspotpraca z innymi stanowiskami w zakresie przygotowywania inwestycji,
9) prowadzenie postepowania w sprawie wydawania decyzji sSrodowiskowych.



4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku bedacym przedmiotem
naboru:
Przewidywany termin zatrudnienia na stanowisku objetym naborem: 1 lipiec 2021r.
Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska wymienionego w ogloszeniu spetnia wymogi
okreslone przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Stanowisko pracy zwigzane z pracg
przy komputerze powyzej 4 godzin, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku oraz
obstuga klientow.

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1) CV/ list motywacyjny,

2) oryginal kwestionariusza osobowego (druk kwestionariusza jest zamieszczony w
Biuletynie Informacji Publicznej: nekla.nowoczesnagmina.pl),

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie stazu pracy (Swiadectwa
pracy),

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie, uprawnienia i
kwalifikacje zawodowe,

5) kserokopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach zawodowych
1 umiejetnosciach,

6) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych,

7) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo umyslne
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowania karne,

8) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu naboru.

6. Dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie z:
- napisem: ,Nabor na wolne stanowisko urzednicze w Referacie Gospodarki
Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska W Utrzedzie Miasta i Gminy Nekla”, nalezy
zlozy¢ w sekretariacie Urzedu Miasta 1 Gminy Nekla badz przestac¢ przesytka pocztowa
na adres: Urzad Miasta i Gminy Nekla, ul. Dworcowa 10, 62-330 Nekla —
w terminie do dnia 15.06.2021r.
O terminie dorgczenia przesylki pocztowej decyduje data dorgczenia do adresata. Oferty
niekompletne lub zlozone po wyznaczonym terminie pozostaja bez rozpatrzenia z
przyczyn formalnych.

Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Nekla w dniu 16.06.2021 r. i
wtedy zostanie przeprowadzona wstgpna analiza zlozonych dokumentoéw aplikacyjnych oraz
ustalona zostanie lista kandydatow, ktorzy spelniaja wymagania formalne zawarte w
ogloszeniu. Z kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna, o terminie
ktorej zakwalifikowane osoby zostang powiadomione telefonicznie lub e-mailem.



7. Konkurs przeprowadza si¢ w dwdch etapach, na ktore skladajq sie:

1) wstepna analiza dokumentoéw aplikacyjnych i ustalenie listy kandydatow, ktorzy
spetniajg wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze,

2) postepowanie sprawdzajace wylonionych w I etapie kandydatow poprzez:
a) ocen¢ merytoryczng ztozonych dokumentéw aplikacyjnych,
b) rozmowg kwalifikacyjng i/lub test kompetencyjny.

Nekla, dnia 25.05.2021 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Nekla
Karol Balicki



